
 

ACTIONS REALISEES 

CADRE DE REUSSITE : 

- Formation des professeurs sur l’évaluation 

- Sensibilisation des élèves en classe d’examen sur la gestion du temps 

- Formation des surveillants sur la rédaction de leur plan de perfectionnement 

professionnel. 

- Formation sur le suivi et évaluation du plan stratégique. 

- Programmation des devoirs du 1
ere

 et 2
ème

 trimestre en enseignement technique. 

- Soutien psychologique et morale aux élèves en difficulté. 

- Formation aux élèves en classe d’examen sur les Secrets de la réussite Scolaire. 

- Mise en place d’un système de soutien aux élèves en difficulté. 

- Formation des professeurs sur la rédaction  des  sujets d’examen. 

- Organisation de l’examen blanc 

CADRE DE DEVELOPPEMENT : 

- Equipement des ateliers de mécanique. 

- Equipement en numérique des ateliers d’électronique. 

- partenariat avec le Groupe Clermont Ferrand sur l’ouverture d’un niveau supérieur  

en Génie Civil. 

- Sensibilisation des élèves sur la prévention du diabète. 

- Sensibilisation des élèves dans le cadre du programme d’éducation au 

développement et à la citoyenneté par ONG ASMAD 

- Mise à la disposition des professeurs des vidéos projecteurs 

- Equipement de la Direction en Imprimante 

- Exécution des travaux de  construction de 03 salles de classes. 

- Partenariat avec la FAFPA pour la formation des élèves du 1ére cycle en CQP et 

ceux du BEP et du BAC PRO en  perfectionnement. 

- Possibilité octroyée aux élèves de s’inscrire dans les Université Américaine, Sud 

Africaine avec possibilité d’avoir une bourse. 

- Partenariat avec l’Ambassade de France (don d’un tableau Numérique, possibilité  

octroyée au professeur et élèves de poursuivre des formations en France.) 

- Mise en place effective de la cellule environnementale  

- Mise en place de la cellule d’Astrophysique 

- Réfection du réseau Internet en salle informatique   



CADRE D’EPANOUISSEMENT : 

- Aménagement de la salle de professeurs 

- Motivation de l’équipe de rédaction du journal de l’EGT 

- Lancement d’un réseau WIFI avec accès gratuit aux professeurs 

- Installation d’une flotte au sein de l’administration 

- Mise en place d’un système de communication (talkies walkies)  entre les 

surveillants. 

- Lancement de la coupe APE (encours d’exécution) 

- Echange avec le frère Bonaventure sur l’œuvre des frères de la Sainte Famille et 

leur fondateur. 

- Opération vivre pour tous de la cellule social de l’EGT 

- Organisation du tournoi de la fraternité entre EGT  # La Jeunesse # Le Viateur 

- Participation à l’ouverture des activités des  150 ans du Vénérable Frère Gabriel 

Taborin 

- Organisation des journées de salubrités 

CADRE DE REFERENCE : 

- Avancement des démarches pour l’acquisition du car de l’EGT 

- Mise à jour régulier du site Internet de l’EGT 

- Décoration de deux membres du Personnel 

- La mise en place d’un système d’information des parents sur des sujets concernant 

leurs enfants. 

- Qualification de deux équipes en Demi-finale de l’USSUBF 

- Sortie pédagogique et géologique des élèves de la classe de 4
ème

  les 01-02-04 

novembre 2013 à wagen sur l’axe OUAGA-KOUPELA.  

- Première école au Burkina Faso avoir été nominé pour le prix IQS (norme ISO 9000 

qualité en Management) 

- Sotie pédagogique de l’équipe de l’EGT-NEWS 

- Participation à FILO 2013  

� 2
ème

 prix en rédaction 

� 3
ème

 prix en dissertation 

� 3
ème

 prix en déclamation 

- Participation aux jeux de la JFEC (journée à Faible Emission de Carbonne) 

� 1ér prix des écoles du Burkina Faso 

- Vitrine du salon international des métiers (organisation du salon au sein de l’EGT) 

 

Taux d’avancement général 72% 


