Bilan de fin d’année 2013 — 2014.

Au terme de cette année scolaire 2013 — 2014, je profite de cette opportunité pour
remercier toutes les personnes qui se sont investies corps et ame pour soutenir et aider
I’'EGT a maintenir sa dignité et son image dans ce vaste champ de I’éducation. Un merci
particulier aux parents d’éléeves qui a travers leur Bureau nous ont soutenu pour la
réalisation des objectifs visés par notre plan stratégique 2010 — 2015.

Cette année, nous avons pu jauger I'importance et I'efficacité de notre plan soit par les
réussites concrétisées soit par une présence d’excellence dans les activités éducatives.

Dans le cadre d’épanouissement et de référence, nous avons assurés une présence

d’excellence dans les différentes compétitions et concours: nous avons obtenu

- Le premier prix des écoles du BURKINA FASO aux concours de la journée a faible
émission de carbone,

- Le deuxiéme prix en rédaction et deux troisiéme prix en dissertation et en
déclamation a la FILO 2013, nous permettant d’avoir au classement général la
premiére place;

- L'inscription d’'une éleve pour la rentrée 2014-2015 en African Leadership
Academy,

- Le Premier prix en mathématique niveau terminal a la journée diocésaine de
I’Enseignement Catholique,

- Le premier prix niveau terminal et troisieme prix niveau quatriéme au PROLAF
National et troisiéme prix au niveau Africain,

- Le Premier prix de la coupe de la fraternité organisée entre St Viateur, la
Jeunesse et EGT;

- La reconnaissance de BID ONE GROUP le 26 mai 2014 a New York avec le prix
IQS (international quality summit) catégorie or, avec le décernement d'un
trophée traduisant la qualité dans le management et de I'innovation;

- L’accueil réussit de la table ronde partenariat public - privé et le quatriéme
Salon International des Métiers au sein de notre Etablissement.

- Ladécoration de deux membres du personnel;

- L'uniformisation de la grille salariale et la motivation du personnel décoré;



- La visite des 1¢s ministres du Burkina et de la Cote d’Ivoire lors du salon

international des métiers;

- Lamise en place d’une cellule d’écoute et de communication;

- Lasortie d’excellence a Gaoua et les différentes sorties détentes;

- Une fois de plus Finaliste aux débats oratoires;

- La Disponibilisation d’une infirmiére pour la prise en charge des premiers soins,
- L’édition de deux numéros EGT NEWS;
- Les prix de fin d’année;

- Le wifi gratuit pour les professeurs et les membres de I'administration;

- Les études réalisées sur la vie scolaire et la politique environnementale de I'EGT;

- L'opération vivre pour tous de la cellule sociale;

- Lamise ajour réguliere du site internet de 'EGT

- Enfin la prestation brillante d’un éléve de seconde C au concours de Mathématique

organisé par le MESS (faisant parti des trois meilleurs éléves du 2" cycle/300)

Ce qui donne un taux de réalisation de 83% dans ces deux cadres.

Dans le cadre de réussite les performances s’articulent de la fagon suivante :

TABLEAU DE PERFORMANCE 2013 - 2014

ORDRE TAUX TAUX | OBSERVATIONS
PERFORMANCES D'ENSEIGNEMENT ATTENTU | REALISE SUR LES
2014 2014 INDICATEURS
1°" Cycle EG 350/409 .
0
97,91% 85.58% T. Bien
2" Cycle EG 201/223
)
92,91% 90.13% Excellent
TAUXDE | Cycle Court ET 82,99% gg/ %207/ Passable
PROMOTION EN 970
CLASSE Cycle Moyen ET 85 59% 107/122 T. Bien
SUPERIEURE | 87,70%
Cycle Long ET 0 141/145
92,91% 97.24% T. Excellent
EG+ET
894/1036 .
)
90,46% 86.29% T. Bien




CAP DB 15/35

TAUX DE 68,40% 42 86% Médiocre
SUCCES BEPC 115/144 | _.
)
aep 92,69% 79.86% Bien
BEP MA
115/182 0 32/41 .
BEP DB 83/141 Passable
BAC 93,77% 58,86%
BAC Pro MA 9/11 _
160/212 T. Bien
75,47% 88,96% 81,82%
BAC Pro GC 45/55 T Bien
68,57% 81,82% |
BAC F2 25/38 A Bien
Taux aux examens 88,46% 65,79% .
405/572 BACD 81/107 )
70,80% 0 Bien
83.29% 76,64%

Ce qui fait ressortir un taux de redoublement de 10,30% et d’exclusion de 3,50%
d’une part et d’autre part un taux global réussite de 70,80% soit 405/572 contre 74,88%
attendu. En tenant compte des taux de promotion et de réussite nous avons réalisés un
taux global de 80,85 % soit 1300/1608 promus.

Pour le cadre de développement, nous avons pu réaliser des activités, maintenir ou

développer des partenariats avec:

8 établissements techniques publics de Clermont Ferrand pour permettre un
échange d’expérience entre équipes éducatives.

L’Ambassade de France avec I'octroi du quitte complet d’un tableau interactif;

La convention avec le FAFPA qui a permis certains équipements des ateliers des
sections techniques et la construction du rez de chaussée du batiment a R+ 2 ainsi
gue la création de la brigade environnementale a travers les formations assurées
A la suite des activités réalisées, nous avons enclenché :

Le processus de la mise en place du cycle supérieur en génie Civil;

La réfection du réseau informatique en électronique et du cyber;
L’'aménagement de la salle des professeurs, de la grotte et des lieux d’études;

La mise en place de la cellule environnementale et d’astrophysique;
Disponibilisation de vidéos projecteurs pour I'usage pédagogique;




Ce qui donne un taux de réalisation de 80% dans ce cadre.

En tenant compte de tous les indicateurs de performances, nous pouvons estimer le
taux global de réalisation des objectifs visé a 81,28% pour I'année scolaire 2013 - 2014.

Chers parents d’éléves, chers professeurs, chers invités, chers éléves,

Cet apercu sur la vie scolaire 2013 — 2014 nous donne des motifs de satisfaction. Je saisi
aussi cette opportunité pour féliciter les 406 éleves admis aux examens et tous ceux qui
ont permis la reussite dans les activités culturelles et sportives en cette année scolaire
2013 —2014. Mes vives félicitations a vous tous et bon vent pour ceux qui iront dans
d’autres établissements ou a 'université.

Aux éléves qui n’ont pas été admis, je vous souhaite du courage pour mieux affronter la
rentrée scolaire 2014 — 2015.

Vive les vacances, je vous remercie.

Le chef d’établissement

Fr Alain M.E. KOMBASSERE



